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ПЕНЗЕНСКАЯ ГОРОДСКАЯ ДУМА

_________________________________________________________________________________

РЕШЕНИЕ

28.02.2012                                                                                                       № 865-36/5
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В целях приведения в соответствие с действующим законодательством решений Пензенской городской Думы, руководствуясь статьёй 22 Устава города Пензы,
Пензенская городская Дума решила:

1. Внести в условия контракта с главой администрации города Пензы, утвержденные решением Пензенской городской Думы от 25.03.2005 № 55-6/4 (Издательский дом «Пензенская правда», 2005, №№ 26, 28, Пензенские губернские ведомости, 2006, № 7, 2008, № 3, 2010, № 41, 2011, № 45, Пензенский городской вестник, 2009, № 88, Муниципальные ведомости 2011, № 36), следующие изменения:

1) подпункт 3.3.9 пункта 3.3 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.3.9 представлять в установленном порядке предусмотренные законодательством Российской Федерации сведения о себе и членах своей семьи;»;

2) пункт 3.4 раздела 3 дополнить подпунктом 3.4.18 следующего содержания:

«3.4.18 в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы замещать на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнять в данной организации работу на условиях гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами, если отдельные функции муниципального (административного) управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов, которое дается в порядке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Российской Федерации.»;

3) пункт 3.5. раздела 3 изложить в следующей редакции:

«3.5. В случае, если владение главой администрации ценными бумагами, акциями (долями участия, паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приводит или может привести к конфликту интересов, он обязан передать принадлежащие ему ценные бумаги, акции (доли участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в доверительное управление в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации.»;

4) в подпункте 6.1.6 пункта 6.1. раздела 6 слова «за выполнение особо важных и сложных заданий» исключить.

2. Внести в решение Пензенской городской Думы от 28.02.2006 № 315-20/4 «Об утверждении Положения «О порядке установления должностных окладов, надбавок к должностным окладам, осуществления премий и иных выплат депутатам городской Думы, осуществляющим полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим в органах местного самоуправления города Пензы» (Пензенские губернские ведомости, 2006, №№ 7, 13, 2007, № 17,49, 2008, №№ 12, 25, 57, 68, 2009, № 39, 2010, № 104 Сборник нормативных правовых актов Пензенской городской Думы, 2006, № 6, Пензенский городской вестник, 2009, № 88, Муниципальные ведомости 2011, № 53) следующие изменения:

1) в наименовании после слов «иных выплат» дополнить словами «Главе города Пензы,»;

2) в пункте 1 «после слов «иных выплат» дополнить словами «Главе города Пензы,».

3. Внести в Положение «О порядке установления должностных окладов, надбавок к должностным окладам, осуществления премий и иных выплат депутатам городской Думы, осуществляющим полномочия на постоянной основе, муниципальным служащим в органах местного самоуправления города Пензы», утвержденное решением Пензенской городской Думы от 28.02.2006 № 315-20/4 (Пензенские губернские ведомости, 2006, №№ 7, 13, 2007, № 17, 49, 2008, №№ 12, 25, 57, 68, 2009, № 39, 2010, № 104 Сборник нормативных правовых актов Пензенской городской Думы, 2006, № 6, Пензенский городской вестник, 2009, № 88, Муниципальные ведомости 2011, № 53) следующие изменения:

1) в наименовании после слов «иных выплат» дополнить словами «Главе города Пензы,»;

2) преамбулу изложить в следующей редакции «Настоящее Положение в соответствии с законодательством Российской Федерации и Пензенской области определяет порядок оплаты труда, размеры должностных окладов, ежемесячных и дополнительных выплат Главе города Пензы, депутатам городской Думы, осуществляющим полномочия на постоянной основе и муниципальным служащим города Пензы.»;

3) часть 1 статьи 1 признать утратившей силу;

4) в части 2 статьи 1:

а) абзац 1 изложить в следующей редакции «Установить должностные оклады в следующих размерах:»;

б) после слов «руководителя иного органа местного самоуправления города Пензы» дополнить словами «, заместитель руководителя аппарата Пензенской городской Думы, администрации города Пензы, руководитель пресс-службы Главы города Пензы, администрации города Пензы»;

в) слова «помощник главы администрации города Пензы, Главы города Пензы» заменить словами «помощник главы администрации города Пензы, помощник, советник, консультант Главы города Пензы»;

5) часть 4 статьи 1 изложить в следующей редакции:

«4. Установить ежемесячную надбавку к должностному окладу за особые условия муниципальной службы муниципальным служащим в городе Пензе в следующих размерах:

- по высшим группам должностей муниципальной службы – от 120 до 150 процентов должностного оклада;

- по главным группам должностей муниципальной службы – от 100 до 120 процентов должностного оклада;

- по ведущим группам должностей муниципальной службы – от 80 до 100 процентов должностного оклада;

- по старшим группам должностей муниципальной службы – от 60 до 80 процентов должностного оклада;

- по младшим группам должностей муниципальной службы – от 40 до 60 процентов должностного оклада.

Ежемесячная надбавка к должностному окладу за особые условия муниципальной службы назначается представителем нанимателя.

Главе города Пензы, депутатам городской Думы, осуществляющим полномочия на постоянной основе, устанавливается ежемесячная надбавка к должностному окладу в размере, соответствующему максимальному размеру надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы по высшим группам должностей муниципальной службы.

Фонд оплаты труда на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы устанавливается (в расчете на год) в размере четырнадцати должностных окладов с учетом ежемесячной доплаты за классный чин.»;

6) часть 5 статьи 1 изложить в следующей редакции:

«5. Установить ежемесячную надбавку к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим в городе Пензе в следующих размерах:

	При стаже муниципальной службы
	Процентов

	от 1 года до 5 лет
	10

	от 5 лет до 10 лет
	15

	от 10 лет до 15 лет
	20

	от 15 лет и выше
	30


Ежемесячная надбавка к должностному окладу за выслугу лет назначается руководителем органа местного самоуправления города Пензы.

Стаж муниципальной службы для лиц, замещающих должности муниципальной службы в администрации города Пензы, руководителям иных органов местного самоуправления города Пензы устанавливается главой администрации города Пензы, в иных органах местного самоуправления города Пензы устанавливается руководителем соответствующего органа местного самоуправления города Пензы с учетом рекомендаций соответствующей комиссии по установлению периодов трудовой деятельности.

Главе города Пензы, депутатам городской Думы, осуществляющим полномочия на постоянной основе, устанавливается надбавка к должностному окладу в размере, соответствующему размеру надбавки к должностному окладу за выслугу лет муниципальным служащим в городе Пензе, определяемому в соответствии с порядком исчисления стажа муниципальной службы для установления муниципальным служащим в Пензенской области ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет, определения продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за выслугу лет.

Фонд оплаты труда на выплату ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет устанавливается (в расчете на год) в размере трех должностных окладов с учетом ежемесячной доплаты за классный чин.»;

7) в части 6 статьи 1 после слов «Оплата труда» дополнить словами «Главы города Пензы,»;

8) в части 7 статьи 1 слова «за выслугу лет, особые условия муниципальной службы» заменить словами «, указанные в частях 4,5 настоящей статьи, Главе города Пензы,»;

9) в части 1 статьи 3 слово «Депутатам» заменить словами «Главе города Пензы, депутатам»;

10) в части 2 статьи 3 слово «Депутатам» заменить словами «Главе города Пензы, депутатам»;

11) в части 3 статьи 3:

а) абзац 2 изложить в следующей редакции:

«Главе города Пензы, главе администрации города Пензы, устанавливается и выплачивается ежемесячное денежное поощрение в размере 300 процентов к должностному окладу (в расчете на год 36 должностных окладов).;

12) в части 4 статьи 3 слово «Депутатам» заменить словами «Главе города Пензы, депутатам»;

13) в части 5 статьи 3 слово «Депутатам» заменить словами «Главе города Пензы, депутатам».
3. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава города

                                                                          И.А. Белозерцев 
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